Jahresabschluss des Kommunalen Sozialverbandes Meckienburg-Vorpommern
fiir das Haushaltsjahr 2016

Bekanntmachung des
Kommunalen Sozialverbandes Mecklenburg-Vorpommern

Aufgrund des § 12 des Gesetzes zur Errichtung des Kommunalen Sozialverbandes
Mecklenburg-Vorpommern vom 17. Dezember 2001 — Kommunalsozialverbandsgesetz
(GVOBI. M-V 8. 612), geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 3. November 2014
(GVOBI. M-V S. 594) in Verbindung mit § 161, Abs. 1 und §§ 47 ff. Kommunalverfas-
sung, verkiindet als Artikel 1 des Gesetzes uber die Kommunalverfassung und zur An-
derung weiterer kommunalrechtlicher Vorschriften vom 13. Juli 2011 (GVOBI. M-V. S.
777) und letzte beriicksichtigte Anderung §§ 1, 6, 7, 11 geandert durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 21. Dezember 2015* (GVOBI. M-V S. 603, 609) werden nach Prifung
durch das beauftragte Rechnungsprifungsamt und Anzeige bei der Rechtsaufsichtsbe-
hérde die Beschliisse der Verbandsversammlung des Kommunalen Sozialverbandes
Mecklenburg-Vorpommern vom 15.01.2024 uber die Feststellung des Jahresabschlus-
ses und Uber die Entlastung des Verbandsdirektors &ffentlich bekannt gemacht.

Der Jahresabschluss 2016 mit dem abschlieRende Prufungsvermerk des Rechnungs-
prifungsamtes liegt bereits seit dem 17.01.2024 aus und wird im Anschluss an die 6f-
fentliche Bekanntmachung im Kommunalen Sozialverband Mecklenburg-Vorpommern,
Am Griinen Tal 19, 19063 Schwerin, in der Zeit von Freitag, den 22.03.2024 bis Freitag,
den 05.04.2024, Montag — Donnerstag von 8.00 bis 16.00 Uhr, Freitag von 8.00 bis
12.00 Uhr zu jedermanns Einsicht ausgelegt.

(* GS Meckl.-Vorp. GL. Nr. 860 — 18)

Schwerin, den 22.03.2024 / -
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lenburg-Vorpommern fir das Haushaltsjahr 2016 - o Rostock
=—— So weit. So gut.

6.2 Bestatigungsvermerk
Uneingeschrinkter Bestdtigungsvermerk?

Auf der Grundlage des § 11 Satz 2 KsozVerbG M-V findet § 161 Abs. 1 der Kommunalverfassung
des Landes Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) Anwendung. Demnach gelten fir den KSV M-V
die Bestimmungen Gber die Haushaltswirtschaft der Gemeinden (§8 42b bis 62 KV M-V) entspre-
chend und er unterliegt somit der drtlichen Priifung geméaR §§ 1 —3b des KPG M-V.

GemiR Beschluss der Verbandsversammlung vom 02.09.2015i. V. m. § 4 Abs. 2 und § 6 Abs. 3 der
Verbandssatzung des Kommunalen Sozialverbandes Mecklenburg-Vorpommern obliegt die ortli-
che Priifung des KSV M-V fiir die Haushaltsjahre 2015 — 2017 dem Rechnungs- und Gemeindepri-
fungsamt des Landkreises Rostock.

Die &rtliche Priifung umfasst gemaR § 3 Abs. 1 Nr. 1, 3 bis 5 und 8 KPG M-V auch die Prifung des
Jahresabschlusses, der Anlagen zum Jahresabschluss sowie die Einhaltung der Grundséatze ord-
nungsmaRiger Buchfiihrung.

Aufgrund dieser rechtlichen Bestimmungen haben wir den Jahresabschluss bestehend aus Ergeb-
nisrechnung, Finanzrechnung, der Bilanz, dem Anhang sowie den Anlagen zum Jahresabschluss un-
ter Einbeziehung des Rechnungswesens des Kommunalen Sozialverbandes Mecklenburg-Vorpom-
mern fir das Haushaltsjahr vom 01. Januar 2016 bis zum 31. Dezember 2016 geprift.

Das Rechnungspriifungsamt des Landkreises Rostock erteilt aufgrund der Prifungsfeststellungen
folgenden

UNEINGESCHRANKTEN
BESTATIGUNGSVERMERK

Das Rechnungswesen und der Jahresabschluss sowie die Anlagen zum Jahresabschluss gemaR
§ 60 KV M-V und der §§ 24 bis 53 GemHVO-Doppik wurden von der Geschiftsstelle unter der Ge-
samtverantwortung des Verbandsvorsitzenden erstellt.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung
iiber den Jahresabschluss sowie die Anlagen zum Jahresabschluss unter Einbeziehung des Rech-
nungswesens abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung unter Beachtung des § 3a KPG M-V vorgenommen. Die
Prifung haben wir so geplant und durchgefiihrt, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf
die Darsteliung des durch den Jahresabschluss und die Anlagen zum Jahresabschluss unter

1 Eine Verwendung dieses Bestitigungsvermerks auRerhalb dieses Priifungsberichts bedarf der vorherigen Zustimmung des Rech-
nungspriifungsamtes. Bei Verdffentlichungen oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder der Anlagen zum Jahresabschluss
in einer von der bestitigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor einer erneuten Stellungnahme des Rechnungspriifungs-

amtes, sofern hierbei dieser Vermerk zitiert oder auf die Prafung des Rechnungsprifungsamtes hingewiesen wird.
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Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung vermittelten Bildes der Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Kommunalen Sozialverbandes Meckienburg-Vorpommern sowie die Erwar-
tungen Uber mogliche Fehler beriicksichtigt.

Im Rahmen der Priifung wurden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben im Rechnungswesen, Jahresabschluss und den An-
lagen zum Jahresabschluss Giberwiegend auf Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst
die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen
des Kommunalen Sozialverbandes Mecklenburg-Vorpommern sowie die Wiirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und der Anlagen zum Jahresabschluss. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bietet.

Unsere Priifung hat zu keinen wesentlichen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse, entsprechen
der Jahresabschluss und die den Jahresabschluss erlduternden Anlagen den Vorschriften des
§ 60 KV M-V und der §§ 24 bis 48 sowie der §§ 50 bis 53 GemHVO-Doppik sowie den sie ergdnzen-
den Satzungen und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und vermitteln unter Beachtung der
Grundsdtze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Ertrags- und Finanzlage des Kommunalen Sozialverbandes M-V.

Der Anhang steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Kommunalen Sozialverbandes M-V und stellt die Chancen und Risiken der zukiinf-
tigen Entwicklung zutreffend dar.

Das Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2016 des Kommunalen Sozialverbandes
M-V wird wie folgt zusammengefasst:

Der Jahresabschluss zum 31.12.2016, der Anhang und die Buchfiihrung des Verbandes entsprechen
nach pflichtgemaRer Priifung den Rechtsvorschriften. Die Haushaltsfihrung erfolgt ordnungsge-
maR. Die Entwicklung der Finanz- und Vermd&genslage und der Liquiditat geben zu Beanstandungen
keinen Anlass. Bei den Ertragen und Aufwendungen sowie bei den Einzahlungen und Auszahlungen
wurde nach der gebotenen Wirtschaftlichkeit verfahren.

Bad Doberan, 12.10.2023
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So weit. So gut.
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TOP 6

Kommunaler Sozialverband Mecklenburg-Vorpommern

71. Verbandsversammlung 15.1.2024

Beschluss-Nr.: 1-2024

Beschlussgegenstand: Jahresabschluss fiir das Jahr 2016

Beschlussvorschlag: Die Verbandsversammlung nimmt das Ergebnis
der Priifung des Jahresabschlusses zur Kenntnis
und stellt den Jahresabschluss fiir das Jahr 2016
fest.

Finanzielle Auswirkungen: keine

Abstimmungsergebnis
abgegebene Stimmen : 6
davon Ja-Stimmen . 6
Nein-Stimmen : -
Stimmenenthaltungen: -

Begriindung:

Der Jahresabschluss 2016 konnte erst im Jahr 2023 erstellt werden. Fir die Priafung
der Jahre 2015 bis 2017 ist It. Beschluss der Verbandsversammlung das Rechnungs-
prifungsamt des Landkreises Rostock zustandig. Insbesondere die fachliche Auslas-
tung des ortlichen Prifungsamtes und die begrenzten Prifungskapazitaten haben dazu
gefiihrt, dass erst Mitte Oktober die Priifung des Jahresabschlusses 2016 nach gut 3,5
Monaten abgeschlossen werden konnte. Aktuell 1auft die Prifung fur das Jahr 2017.

Der zeitliche Ablauf ergibt sich aus dem Prifbericht, der als Anlage 1 beigefugt ist. Er
enthalt einen uneingeschrankten Priifungsvermerk, der gesondert nochmals als Anlage
2 beigefligt ist. Die Hinweise werden nunmehr aufgearbeitet und ggf. eine Stellungnah-
me gefertigt.
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TOP 7

Kommunaler Sozialverband Mecklenburg-Vorpommern

71. Verbandsversammiung 15.1.2024

Beschluss-Nr.: 2-2024

Beschlussgegenstand: Entlastung des Verbandsdirektors fiir das Haus-
haltsjahr 2016
Beschlussvorschlag: Die Verbandsversammlung erteilt dem Verbands-

direktor die Entlastung fiir das Haushaltsjahr 2016.

Finanzielle Auswirkungen: keine

Abstimmungsergebnis
abgegebene Stimmen : 7
davon Ja-Stimmen : 7
Nein-Stimmen :
Stimmenenthaltungen:

Begrindung:

Gemal § 60 Abs. 5 KV i.v.m. § 11 Kommunalsozialverbandsgesetz und § 161 Abs. 1
KV entscheidet die Verbandsversammlung in einem gesonderten Beschluss Uber die
Entlastung des Verbandsdirektors.

Auf der Grundlage des vorliegenden Prifberichts des Rechnungspriifungsamtes des
Landkreises Rostocks und des Bestatigungsvermerks (Anlage 1&2 zu TOP 6) kann die
Verbandsversammlung mit den dortigen Ausfliihrungen dem Verbandsdirektor die Ent-
lastung erteilen.

Im Jahre 2016 wurde die Funktion des Verbandsdirektors durch Herrn Rabe ausgeflhrt.

Verbandsdirektor



