Landesjugendhilfeausschuss
Mecklenburg-Vorpommern

Protokoll

der 7. Sitzung des 5. Landesjugendhilfeausschusses (LJHA) am 22.11.2007

Ort: Zentrum fur Praxis und Theorie Gustrow-Schabernack

Beginn: 09.30 Uhr

Ende: 14.30 Uhr

Leitung : Herr Heibrock, Vorsitzender

Protokoll: Frau Klose, LAGuUS M-V, Abt. Jugend und Familie/
Landesjugendamt

Anwesenbheit:
Die Anwesenheitsliste der 7. Sitzung wird als Anlage dem Protokoll beigefugt.



TOP 1 BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Der Vorsitzende eroffnet die Sitzung mit der Begrullung der Anwesenden. Die
Beschlussfahigkeit des 5. Landesjugendhilfeausschusses ist gegeben, anwesend
sind 11 von 15 stimmberechtigten Mitgliedern / Stellvertreter/innen).

TOP 2 Bestatigung der Tagesordnung

Der Vorsitzende stellt die geplanten Tagesordnungspunkte der Sitzung vor und bittet
unter Tagesordnungspunkt 12 (Verschiedenes) um Aufnahme einer Anfrage zum
Nichtraucherschutzgesetz. Die erganzte Tagesordnung wird bestatigt.

Der fiir die Sitzung geplante Tagesordnungspunkt ,Verlangerte Offnungszeiten in
Kindertageseinrichtungen® wird auf die Sitzung am 28.02.08 verschoben.

TOP 3 Protokoll- und Beschlusskontrolle der 6. Sitzung
Protokoll und Beschlusskontrolle der 6. Sitzung werden bestatigt.

TOP 7 wird vorgezogen, da der zu TOP 4 geladene Sozialminister noch nicht
anwesend ist.

TOP 7 Bildung eines Unterausschusses ,Hilfen zur Erziehung“ des
5. Landesjugendhilfeausschusses

Der Vorsitzende informiert Uber ein Schreiben des Zentrums fur Praxis und Theorie
der Jugendhilfe e. V. Schabernack. Inhalt des Schreibens ist die Empfehlung der
erneuten Bildung eines Unterausschusses ,Hilfen zur Erziehung“ des 5. LJHA.

Der Vorsitzende flhrt an, dass bereits zu Beginn der neuen Legislaturperiode und
der Bildung des 5. LJHA die Diskussion zur Einsetzung der einzelnen
Unterausschusse gefihrt wurde. Im Ergebnis erfolgte Verstandigung darauf, den
Unterausschuss ,Hilfen zur Erziehung“ nicht zu besetzen.

Es erfolgen differenzierte Meinungsaul’erungen der LJHA-Mitglieder. So wird die
Bildung des Unterausschusses mit der Begrindung der Weiterentwicklung der Hilfen
zur Erziehung mit Beteiligung der fachlichen Ebene befiurwortet. Im Gegenzug wird
jedoch angefuhrt, dass zu vorhandenen fachlichen Themen in den anderen
Unterausschissen diskutiert werde und zu spezifischen Themen der Einsatz einer
zeitlich begrenzten Ad-hoc-Arbeitsgruppe erfolgen kann.

Der Vorsitzende bittet um Abstimmung zur Empfehlung der Bildung des
Unterausschusses ,Hilfen zur Erziehung®.
Unterdessen sind 15 stimmberechtigte Mitglieder des LUIHA anwesend.

Die Empfehlung wird mit 5 JA-Stimmen, 6 NEIN-Stimmen und 4 Enthaltungen
abgelehnt.

Frau Braun, Leiterin des Zentrums fur Praxis und Theorie der Jugendhilfe e. V.
Schabernack, verleiht der Empfehlung trotz Ablehnung nochmals Nachdruck.



Frau Kosik benennt die geschlossene Unterbringung als aktuell wichtiges fachliches
Thema. Das Thema findet Unterstlitzung und eine fachliche Diskussion mit aktueller
Fallschilderung wird angeregt.

Der Vorsitzende schlagt vor, das Thema im April auf die Tagesordnung des LJHA zu
setzen.

TOP 4 Kinder-, Jugend- und Familienpolitik

Zum Thema begrifdt der Vorsitzende den Sozialminister Mecklenburg-Vorpommern
Herrn Erwin Sellering.
Der Sozialminister tragt dem LJHA die Vorstellungen und Handlungsziele der Kinder-,
Jugend und Familienpolitik in Mecklenburg-Vorpommern vor.
Folgende Inhalte werden hierzu angefuhrt:
= Schaffung einer Allianz fur Kinder
= Bildung von Anfang an fir alle Kinder, Chancengleichheit bei
unterschiedlichen sozialen Bedingungen
= Schaffung struktureller Vorraussetzungen fur Entwicklungsmdglichkeiten der
Kinder
= Leistungen mussen bei Kindern ankommen (z. B. bezahltes Mittagessen)
= Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Umdenken bei der Arbeitsorganisation
durch Unternehmen
= Schaffung von Programmen zur Elternberatung (Elterntrainer) zur Befahigung
zum Umgang mit Problemen
= Ausweitung der U-Untersuchungen fir Kinder
= Fdrderung von Familienhebammen

Gesprachsinhalt ist weiterhin der Schutz von Kindern und die Zusammenarbeit mit
der kommunalen Ebene bei der Umsetzung einer Kinderschutzhotline. Hier bestehe
Redebedarf zur Ausraumung von Problemen. Die Uberzeugung der értlichen Ebene
ist ein wichtiges Anliegen.

Im Anschluss an die Ausfiihrungen des Sozialministers erfolgen AuRerungen der
Mitglieder. Hier erfolgen kritische Anmerkungen zur Einbeziehung der kommunalen
Ebene bei der Planung der Kinderschutzhotline, u. a. werden hier die fehlende
Diskussion mit Fachleuten im Vorfeld und die Prafung von bereits vorhandenen
Ressourcen angeflhrt. Eine Steigerung der  Fallzahlen bei der
Kindeswohlgefahrdung musse nochmals die Diskussion zum Personalbedarf
aufwerfen. Die Umsetzung eines Qualitdtsmanagementsystems wird als schwierig
angesehen. Jedoch sollte ein Vergleich/eine Angleichung des Handlungsrahmens
der Jugendamter vorgenommen werden.

Bei Kindeswohlgefahrdung sei die EinfUhrung eines zentralen
Qualitatsmanagements zur Synchronisation des Handelns aller Jugendamter und der
Trager von Einrichtungen sehr wichtig, so der Sozialminister. Die Koordinierung dazu
soll im Ministerium fur Soziales und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern erfolgen.
Bei berechtigter Sorge auf Grund zu knapper Personalressourcen in den
Jugendamtern musse von dort eine Botschaft nach aul3en erfolgen.



Frau Schild erklart, dass die Jugendamter dem Grunde nach nicht gegen die Hotline
sind. Es gibt jedoch Befindlichkeiten zum Verfahren. Diese werden wie folgt benannt:
= eine bessere Abstimmung der Beteiligten im Vorfeld

» Das Fachkraftegebot bei der Besetzung der Hotline

= der zeitlich enge Termin fur die Inbetriebnahme im Dezember 2007, besser im |.

Quartal 2008

= wichtig ist Aufriittiung der Offentlichkeit und friihe Hilfen

Die am 11.10.2007 in Gustrow stattgefundene Kinderschutzkonferenz wird als
erfolgreich eingeschatzt und sollte eine Fortsetzung erfahren. Es wird auf die
Regelung zum Einsatz von Familienhebammen in Bezug auf ihre Selbstandigkeit
hingewiesen. Weiterhin wird das Modellprojekt zum ,Praxisbegleitsystem® unter
Beteiligung der START GmbH als positiv eingeschatzt.

Der Sozialminister erwidert abschlieRend, dass eine frihzeitige Abstimmung nicht
immer einfach sei. Die Spannungsfelder sollten gemeinsam getragen werden. lhm
sei sehr an Gemeinsamkeit beim Handeln gelegen. Der Sozialminister muss sich
wegen weiterer terminlicher Verpflichtungen verabschieden, bedankt sich bei den
Anwesenden fur die Aufmerksamkeit und das Gesprach.

Frau Hafemann richtet das Wort an Herrn Bley und weist auf die unkoordinierte
Arbeit an verschiedensten Stellen hin. Wiederholt wird die rechtzeitige
Beteiligung/Einbindung des LJHA bei Uberlegungen des Ministeriums fir Soziales
und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern im Bereich der Jugendhilfe eingefordert.

Herr Grabow aufert sich zur notwendigen Verstandigung und Festlegung einer
zeitlichen Verschiebung der U-Untersuchungen.

Herr Freese erklart, dass sich der Landkreistag momentan ebenfalls mit dem Thema
beschaftigt.

Frau Braun weist auf die verstarkten Angebote des Zentrums fur Praxis und Theorie
Schabernack bei der Fortbildung zum Schutzauftrag bei Kindern hin. Die Teilnehmer
der Fortbildungen seien verunsichert im Handeln und eine Prioritatensetzung sei
ihnen nicht maoglich. Von den offentlichen Tragern erfolgt keine Teilnahme an den
Fortbildungen.

Frau Lohr wirft die Frage nach der fachlichen Anbindung der Familienhebammen an
die Jugendhilfe (auer Anbindung an die Gesundheitsamter) auf.

Frau Sandmann fordert mehr Unterstitzung der Familien in Problemsituationen. Die
vorhandenen Angebote erreichen die Problemeltern nicht. Hier ist die Schaffung
entsprechender Angebote in den sozialen Rdumen fur die Betroffenen notwendig.

Frau Balzer fragt zum Bearbeitungsstand des Richtlinienentwurfs zur Ehe,- Lebens-
und Familienberatung nach.

Der Vorsitzende beendet die Diskussion und schlagt vor, die Themen in den
nachsten Sitzungen des LJHA aufzugreifen.

Pause: 11.15 - 11.30 Uhr



TOP 5 Qualitative Anforderungen an die Planung und Steuerung der
Jugendarbeit in Mecklenburg-Vorpommern

Frau Klemke, Dezernat 21 der Abteilung 2 des Landesamtes fur Gesundheit und
Soziales (LAGuS M-V), stellt den Anwesenden die durch eine Arbeitsgruppe unter
Zusammenarbeit mit den ortlichen Tragern der offentlichen Jugendhilfe erarbeiteten
Empfehlungen vor.

Die Empfehlungen wurden den Mitgliedern des 5. LUHA im Vorlauf zur Sitzung per E-
Mail Ubersandt.

Arbeitspapiere werden grundsatzlich unter Anleitung des Fachdezernats gemeinsam
mit beteiligten Fachkraften in Arbeitsgruppen entwickelt. Die Fachpraxis ist dabei in
den Kommunikationsprozess einbezogen.

In den vorliegenden Empfehlungen werden keine Aussagen zum Thema
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung vorgenommen. Hier soll ein eigenes
Material als Erganzung erstellt werden. Ebenfalls erfolgen keine Aussagen zur
Bemessung der Stellen im Fachdienst Jugendarbeit und der Struktur, sondern nur
zum Aufgaben- und Tatigkeitsprofil.

Anlass des Entstehens des Papiers waren die Verstandigung auf der Herbsttagung
der Jugendpfleger 2006 und das Modellprojekt ,caminante” im Landkreis Muritz als
Impulsgeber.

AnschlielRend schildert Frau Klemke die Schritte bis zur Fertigstellung des Papiers.

Als Adressaten fur die Empfehlungen werden benannt:

Verwaltungen der Landkreise und kreisfreien Stadte (Jugendamter u. a.)
ortliche Jugendhilfeausschusse

kommunale Spitzenverbande

ggf. Aufbaustabe in der neuen Phase der Verwaltungsreform
Landesjugendhilfeausschuss

Ministerium fur Soziales und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
Innenministerium Mecklenburg-Vorpommern

interessierte freie Trager, z. B. Landesjugendring, Verbande, Vereine

Folgende Ziele sollen die Empfehlungen erreichen:

= Beschreibung der geanderten Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen in M-V

auf Grund des Gesellschaftswandels

Formulierung strategischer Orientierungen fur die Jugendarbeit

Anregung des Prozesses von Leitbildentwicklung durch Vorschlage fur Leitziele

Pragung eines modernen Begriff fur Jugendpflege

Formulierung der planerischen, gestaltenden und steuernden Aufgaben des

ortlichen Tragers

= Musterbeispiel flr Tatigkeitsbeschreibung fir eine Stelle ,Fachdienst
Jugendarbeit"

Frau Klemke erlautert nun die Inhalte der Empfehlungen. Sie geht dabei auf die
formulierten 14 Thesen und auf Hauptpunkte im Textteil ein.

Die Empfehlungen sollen dem LJHA in seiner heutigen Sitzung zur
Beschlussfassung vorgelegt werden.

Bei Beschlussfassung soll die Veroffentlichung der Empfehlungen auf der Homepage
des LAGuUS M-V erfolgen. Die Adressatengruppen werden daruber informiert.



Die Empfehlungen sollen als fachliche Begleitung vor Ort verstanden und mit der

Fachpraxis immer wieder den Veranderungen der Lebenswelten der Kinder und

Jugendlichen angepasst werden.

Im Anschluss an den Vortrag erfolgt die Diskussion mit folgenden Anmerkungen

durch die Anwesenden:

= Problem der eingeschrankte Mobilitat der Kinder- und Jugendlichen im landlichen
Raum

= Jugendarbeit auf Gemeindeamtsebene nicht leistbar

= Gemeindeverwaltungen in Adressatenkreis fur die Empfehlungen aufnehmen

= Berlcksichtigung der Jugendarbeit in selbststandigen Schulen und
Ganztagsschulen

= fehlende Definition fur die zuklnftige starkere Zusammenarbeit von Jugendhilfe
und Schule, Bereich offensiver angehen

= selbstkritische Auseinandersetzung der zukunftsorientierten Jugendarbeit mit
vorhandenen Konzepten

= vorliegende Empfehlungen als Grundlage fur einheitliches Handeln in den
Verwaltungen

= Hinweis auf Verantwortung der Jugendamter zur Unterstitzung der
Gemeindeverwaltungen, Beratung fehlt, darf nicht willktrlich geschehen

= Problem der Sichtweise von Jugendarbeit und Schule als eigene Bereiche,
Rahmenvereinbarungen zwischen Bildungsministerium und Jugendhilfe bisher
abgelehnt

= demokratische Entwicklung und Erziehung (politische Bildung) als wichtiges
Element der Jugendarbeit nicht benannt

Frau Klemke erklart, dass das vorhandene Papier die Gesamtheit der Anforderungen
nicht leisten kann. Die Anmerkungen sind bei der Weiterentwicklung zu
berlcksichtigen. Die Darstellung der Jugendarbeit wird von der Politik zur
Entscheidungsfindung verlangt. Man muss sich mit dem eigenen Bildungsauftrag der
Jugendarbeit befassen. Es erfolgt der Hinweis auf den Arbeitsauftrag.

8.1 Beschlussvorlage 01/07/07 zu TOP 5

Beschlussvorschlag:
Der LJHA nimmt die Empfehlungen zur Kenntnis und regt ihre Umsetzung innerhalb
der jeweiligen Zustandigkeiten an.

Die Beschlussvorlage 01/07/07 wird einstimmig angenommen.

Die Empfehlungen werden den Adressaten bekannt gemacht:

Verwaltungen der Landkreise und kreisfreien Stadte (Jugendamter u. a.)
oOrtliche Jugendhilfeausschisse

kommunale Spitzenverbande

ggf. Aufbaustabe in der neuen Phase der Verwaltungsreform
Landesjugendhilfeausschuss

Ministerium fur Soziales und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
Innenministerium Mecklenburg-Vorpommern

interessierte freie Trager, z. B. Landesjugendring, Verbande, Vereine



Es erfolgt der Vorschlag, dem Unterausschuss ,Kinder- und Jugendhilfe/Bildung“ den
Arbeitsauftrag zur fachlichen Weiterentwicklung der Empfehlungen zu ubertragen.
Die Vorsitzende des Unterausschusses nimmt den Arbeitsauftrag an.

Frau Klemke erganzt, dass entweder eine neue Zuwendung zu den Themen oder die
Weiterentwicklung des Papiers erfolgen sollte.

Herr Freese verabschiedet sich als Mitglied des LJHA. Er wird ab 01.01.2008 seinen
Dienst in einem neuen Tatigkeitsfeld beginnen.

Pause: 12.20 — 12.30 Uhr

TOP 6 Analyse der Forderung nach dem Landesjugendplan sowie
Qualitatsmanagement im Fachdezernat Jugendarbeit

Herr Laukat, Dezernat 21 der Abteilung 2 des Landesamtes fur Gesundheit und
Soziales (LAGuS M-V) trifft in der Analyse zur Forderung der Jugendarbeit
quantitative und qualitative Aussagen zur Entwicklung in den letzten 10 Jahren auf
diesem Gebiet.

EinfUhrend gibt er einen historischen Ruckblick auf die Foérderrichtlinien in den
Jahren 1991-2007. Ab 2003 beinhaltet die Forderung nach dem Landesjugendplan
in der Verwaltung der Abteilung 2 die Richtlinien 1, 3, 4, 5, 6. Die Richtlinie 2 wurde
in die Richtlinie 1 integriert. Die Verantwortlichkeit der Forderung lag von 1991 bis
1998 beim Kultusministerium und ging ab 1999 zum Sozialministerium uber.

Die Inhalte der Forderrichtlinien werden kurz erlautert.

Es folgt die die Darstellung der Fordersystematik (4 Saulen) und anschlielend der
Entwicklung und des Einsatzes der Fordermittel. Als Tendenz wird eine Verringerung
der Projektanzahl bezogen auf die bei der Abteilung 2 gestellten Antrage festgestellt.
Es erfolgt eine vermehrte Antragstellung aus den kreisfreien Stadten, bei den
Landkreisen ist die Antragstellung stark rucklaufig.

Zur Qualitatsentwicklung erfolgt die Fortschreibung der ab 1998 erarbeiteten
Bewertungskriterien. Es  werden Zielvereinbarungen abgeschlossen und
Evaluationsbogen erstellt. Die Zielvereinbarung wird an einem Praxisbeispiel
erlautert.

Abschlie3end gibt Herr Laukat eine Einschatzung der Bewertungskriterien 2007 und
legt erste Erfahrungen bei der Anwendung der Zielvereinbarungen dar.

Die Prasentation zum Vortrag wird dem Protokoll als Anlage beigeflugt.

Die Mitglieder fragen zu folgenden Punkten nach:

= Was geschieht nach dem Auslaufen der zeitlich begrenzten Fordermittel aus dem
EU-Fond?

= Einfluss von Teilnehmerzahlen und Tageszahlen (Dauer)?

= Tendenzen und Nachhaltigkeit der Projekte?

= Wie wird Sicherstellung der Férderung von Jugendlichen erreicht?



Herr Laukat erwidert, dass bis 2007 die Férderung aus dem EU-Fond durch die
Abteilung 2 als marginal gering zu bezeichnen ist. Auf Teilnehmerverzeichnisse wird
verzichtet, da der Inhalt als Schwerpunkt zahlt.

Zunehmend ist eine gute Ausstattung der Trager mit Fachpersonal festzustellen.
Dies spiegelt sich in qualitativ guten Projekten (Inhalt) wider. Ein Zugang junger
Fachkrafte zur Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit mit neuen Erfahrungen ist
wulnschenswert.

Zur Sicherstellung der Forderung von Jugendlichen erfolgt die Prufung zum
Ausschluss von institutioneller Forderung. Dabei werden auch die Fdrderinhalte
einbezogen.

Frau Klemke fuhrt erganzend an, dass die Steuerung der Projektforderung laut
Kriterienkatalog mittels Bepunktung erfolgt. Zum Thema liegt bereits eine
Diplomarbeit vor. Fur 2008 ist aul3erdem die Veroffentlichung der Modellprojekte auf
der Homepage des LAGuS geplant.

Der Vorsitzende des LJHA bemerkt kritisch, dass sich aus den Erfordernissen zur
Fachlichkeit eine Eingrenzung des Tragerkreises ergibt und fragt wie dazu ein
,Herunterbrechen® fur kleine Trager moglich ist.

Herr Laukat weist darauf hin, dass die Aufgabe der Forderung der Abteilung 2
Innovation und Weiterentwicklung zum Ziel hat. AuRerdem soll ein Wissenstransfer
erfolgen.

8.2 Curriculum zur Fortbildung der Lehrer in der Schulsozialarbeit

Die aktuelle Fassung des Papiers ,Lehrerinnen in der Schulsozialarbeit —
Zusatzqualifikation zum Kooperationsmanager® wird den Mitgliedern des LJHA durch
den Unterausschuss Kinder- und Jugendhilfe/Bildung ubergeben. Die Vorsitzende
des Unterausschusses informiert, dass zu der vorliegenden Fassung weitere
redaktionelle Anderungen erforderlich sind. Am 07.12.08 findet die nachste Sitzung
des Unterausschusses statt. Die Mitglieder werden gebeten, das vorliegende Papier
zur Kenntnis zu nehmen. Ein Votum dazu soll nach dem Sitzungstermin des
Unterausschusses erfolgen, da das Fortbildungsprogramm ab 01.02.08 in Kraft
treten soll.

Der Vorsitzende des LJHA schlagt vor, das Votum nach durch den Unterausschuss
erfolgten Anderungen im Umlaufbeschlussverfahren herbeizuftihren.

Von den Mitgliedern des LJHA erfolgen Anmerkungen zum Papier hinsichtlich:

= notwendiger Erganzung des Stundenumfanges

= genauer Definition der Zielstellung des Papiers

= Aufzeigen der Perspektive fur die Lehrer

= Heraushebung der Innovation Einsatz Schulfachkrafte im Bereich Jugendhilfe

Die Vorsitzende des Unterausschusses erklart, dass der Fortbildungsumfang mit 25
Tagen als nicht ausreichend anzusehen ist. Eine Verlangerung durch das
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern ist
derzeit nicht vorgesehen. Die Zusatzqualifikation zum Kooperationsmanager soll den
am Programm teilnehmenden Lehrern/Lehrerinnen eine neue Sichtweise auf
Schulsozialarbeit und Kinder und Jugendliche ermdglichen.



TOP 9 Berichte
9.1 Bericht des Ministeriums fiir Soziales und Gesundheit

Herr Bley benennt die momentanen Aufgabenstellungen in seinem Fachbereich wie
folgt:

= Umsetzung der Vereinbarungen im KITA-Bereich

= erste Schritte zur Novellierung des Kindertagesforderungsgesetzes (KifoG M-V)

= Klarung und Abstimmung zur Inbetriebnahme der Kinderschutzhotline

In Bezug auf die Novellierung des Kif6G M-V erfolgt die Nachfrage zum Zeitpunkt der
Jruhzeitigen“ Beteiligung des LJHA.

Dies kann erst nach einer ersten Abstimmung im Ministerium flr Soziales und
Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern erfolgen so Bley. Am 22.11.07 tagt der
Finanzausschuss des Landtages M-V. Dort wird die Absenkung der Mittel flr die
vorschulische Bildung (von 7.0 Mio. Euro auf 5.0 Mio. Euro) fur die Unterstutzung der
Mittagsversorgung und die Elternbeitrage behandelt.

Herr Grabow erganzt, dass eine Anhdrung des Sozialausschusses dazu geplant ist.
Er weist darauf hin, dass ein Referentenentwurf oft nicht mehr abanderbar sei, daher
ist es wichtig, vorher eine Zuarbeit durch den LJHA zu leisten.

Frau Lohr fragt nach, ob sich der LUIHA zur Streichung der 2.0 Mio. Euro bei der
vorschulischen Bildung auf3ern sollte?

Herr Bley erwidert, dass Anderungen im Kif6G M-V nur zu den beschlossenen
Haushaltsanderungen, zur Herstellung der technischen Kongruenz, erfolgen. Er
verweist auf die vom Bund bereitgestellten finanziellen Mittel (39.0 Mio. Euro) zur
Verwendung u. a. fur die KITA-Ausstattung.

Der Vorsitzende des LJHA erklart abschlieBend, das der Unterausschuss

.Kindertagesforderung/Tagesbetreuung“ zum Referentenentwurf fir das KifoG M-V
zeitnah eine Zuarbeit leisten wird (im 1. Halbjahr 2008).

9.2 Berichte der Vorsitzenden der UA des LJHA

Das Protokoll des Unterausschusses ,Kindertagespflege/Tagesférderung® vom
wird an die Anwesenden verteilt.

Es erfolgen keine weiteren Ausfuhrungen.
9.3 Bericht des Vorsitzenden des LJHA
Es erfolgt keine Aulerung.

9.4 Bericht der Verwaltung der Abt. 2 des LAGuS M-V
(Landesjugendamt)



Frau Klemke informiert Uber:

9.5

Herbstklausur der Jugendamtsleiter am 23./24.10.07 in Heringsdorf
Folgende Themen wurden besprochen:
— Leitfaden im Umgang mit hauslicher Gewalt
— Uberlegungen des Landes zu Frihwarnsystemen (u. a.
Kinderschutzhotline)
— Jugendstrafvollzugsrecht im Kooperationsfeld mit Jugendlichen
— Empfehlungen zu qualitativen Anforderungen an die Jugendarbeit
— Vorstellung der Skizze eines Modellprojektes zur Standardbestimmung des
Pflegekinderwesens

Sachstand zur Arbeit der Projektgruppe § 8a SGB VIII
— Ziel: Evaluierung der Vereinbarungen nach §§ 8a und 72 a SGB VIII
— Mitglieder: 9 Vertreter der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe
— Arbeitsauftrage:
o Priafung der Vereinbarungen und Empfehlungen — Nutzung der
Erfahrungswerte der Trager
o Entwicklung eines Fragebogens zur Methodik bzw. Praktikabilitat
und ggf. Weiterentwicklung der Vereinbarungen
o Situationsanalyse in den Kommunen
o Auswertungen der Vereinbarungen - Formulierung von
Arbeitsauftragen nach der Evaluation, z. B. Fortbildungen
— Stand: 1. Entwurf des Fragebogens liegt vor, Endabstimmung am
30.11.07, Versand Anfang Dezember
— Ausblick: nach Fragebogenaktion werden Ergebnisse dem LJHA zugeleitet

KITA - Analyse

Bis zum Jahresende wird eine Analyse zum Personal und den Offnungszeiten
durch das Fachdezernat erstellt. Ausgewahlte Kriterien (u. a. Altersstruktur,
Grundqualifikation, Beschaftigungszeiten) ermoglichen einen Vergleich zum Jahr
2005. Neu sind Aussagen zu mannlichen Fachkraften und zur
Leitungsqualifikation.

Berichte der Mitglieder des LJHA

Es erfolgen keine weiteren AuRerungen.

TOP 10 Sonstige

Nichtraucherschutzgesetz

Der Vorsitzende erklart, dass die Umsetzung des Nichtraucherschutzgesetzes
durch das ,Bundnis gegen das Rauchen® begleitet wird.
Es stehen finanzielle Mittel fur Fortbildungen der Mitarbeiter der Jugendhilfe zur
Umsetzung des Gesetzes zur Verfligung. Bedarfe kdnnen angemeldet werden.

Tagesordnung der Sitzung am 28.02.08
— Arbeitszeitgesetz

10



Vorstellung Bundesmodellprojekt Jobstarter

Verlangerte Offnungszeiten in Kindertagesstatten

Satzung Landesjugendamt, Geschéaftsordnung Landesjugendhilfeausschuss
Novellierung KifoG M-V (UA KITA)
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