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Grenzen wahren:
Schutzkonzepte in Einrichtungen und
Diensten

Jahrestagung des Schabernack-Zentrum fur Praxis und Theorie der Jugendhilfe e.V. fUr die Leitungen in
stationaren und teilstationaren Einrichtungen der Erziehungshilfen am 17. Mai 2022
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Was wissen wir eigentlich?

Mangelnde
Kommunikation
und Streitkultur in
Einrichtungen und
Organisationen

Fehlendes Wissen
um Signale und
Symptome
sexualisierter
Gewalt

Machtanspruch und
unsachgemafes
Erziehungs-
verstandnis,
grenzverletzendes
Erziehungs-
verhalten

Bei Kindern und
Jugendlichen:
Reaktives
Verhalten,
Assoziationsmuster
aus Sexualitat
und Aggression

Personenbezogene Ursachen

Menschenbild und
Weltanschauung

Personliche Krisen,
Alkohol-und
Drogenmissbrauch
etc.

Sexuelle

Ausrichtung
auf Kinder und

Jugendliche

Kommerzielle
kriminelle
Interessen

Fehlende
Reflexionsfahigkeit,
fehlende Eignung

(RTKM, 2010)
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Was wissen wir eigentlich?

Hoher Tabuisie-
rungsgrad und
Klima des
Verschweigens,
fehlende ubiquitare
sexualle Auflarung

Isolation, Abschot-
tung und Exklusivi-
tatsanspruch von
Institutionen

du

Transparenz

Rollenverteilung
und Aufgaben-
definitionen in

Fehlende

rch unklare

Teams

Institutionelle und gesellschaftliche Ursachen

Macht und
autoritare
Organisations-
strukturen und
-kulturen

Unachtsame
Personalfuhrung
sowie mangelnde

fachliche Kontrolle

Fehlende
Verfahren zur

Intervention und

Praventionin
Institutionen

Fehlende

Regulation

Nahe-Distanz-

(RTKM, 2010)
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Was wissen wir eigentlich?

,ES gibt nicht den einen Verantwortlichen, nicht die zentrale
Stelle, die alle Schuld auf sich zu nehmen hat. Es gibt eine
Gesamtverantwortung fur die Heimerziehung, die auf viele

Schultern verteilt war und die sich in einer

Verantwortungsgemeinschaft darstellen lasst...”

(Runder Tisch Heimerziehung 2010)
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Was ist eigentlich ein Schutzkonzept?

=>Das Ergebnis eines ausfuhrlichen Dialogprozesses auf mehreren Ebenen
(Organisation - Mitarbeiter:innen - Klient:innen)

=>Es orientiert sich an den Handlungsebenen Pravention, Intervention
und langfristige Aufarbeitung und Veranderung i seoe s

=>Es ist ein Zusammenspiel aus Analyse, strukturellen Veranderungen,
Vereinbarungen, Kommunikation sowie Haltung und Kultur einer
Organisation . vesa

=>Es ist ein Qualitatsmerkmal der Organisation

=>Sie sind ein kontinuierliche Reflexionsprozesse der Organisation

A
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Was ist eigentlich ein Schutzkonzept?

Die Drei ,No-Gos’- der Schutzkonzepte . woir 2020,

1. Schutzkonzepte werden am Schreibtisch durch Fachkrafte
entwickelt ohne Einbezug der Klient:innen

2. Schutzkonzepte werden von anderen Einrichtungen kopiert

3. Schutzkonzepte als lose Blattsammlung oder Ordner im
Schrank
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Was ist eigentlich ein Schutzkonzept?

Transparenz,
unabhangige
Beratung,
Rehabilitation

fl> Aufarbeitung

Analyse

Ressourcen- und Risikoanalyse

Notfallplan, Verantwortlichkeiten,
Beteiligung

N

Intervention

Aufklarung,

Leitbild,
Pravention Beteiligung,
Beschwerde,

Personal

vgl. Schroer/ Wolff (2016)
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Kultur der Achtsamkeit
Christliches Menschenbild mit der Grundhaltung:
Wertschdtzung und Respekt

Was ist eigentlich ein Schutzkonzept?

Partizi-
pation
von
Kindern,
Jugend-
lichen
und
erwach-
senen
Schutz-
befohlenen

Implementierung des Schutzauftrags im Leitbild

Qualitatsmanagement
und Organisations-
entwicklung

Personalentwicklung
und Personalauswahl

Verbindliches Fort- und
Ausbildungskonzept

Sexualp&adagogisches
Konzept

Beschwerde-
management/
Krisenmanagement mit
Interventionsplan

Rehabilitationskonzept

Nachhaltige
Aufarbeitung

Entwicklung von Selbstverpflichtungserklarung,
Verhaltenskodex und Handlungsleitlinien

Analyse
der unter-
schied-
lichen
Arbeits-
felder:

Schutz
und
Risiko-
faktoren

Bausteine eines Gewaltschutzkonzeptes. Arbeitspapiere Fortbildungen, Ev. Beratungsstelle fir Familien — Sicher im
Leben, Norderstedt, Diakonisches Werk Hamburg-West/Siidholstein, Beate Pfeiffer, 2017
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Von der Idee zur Umsetzung:

=>Benennung und Qualifizierte einer verantwortlichen Fachkraft

=>@Grundung einer Projektgruppe mit Vertreter:innen aller Systeme und
aller Ebenen (ggf. unter Hinzuziehung von Experten)

=>Entwicklungsprozess einleiten (Bestandanalyse aus der sich die
Praventionsmalinahmen und der Interventionsplan ableiten)

=>|mplementierung und fortlaufende Reflexion
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Keine Einrichtung kann den Schutz von Kindern und
Jugendlichen vor sexuellen Ubergriffen garantieren. Doch
tragen Institutionen mit klaren Strukturen und einem fachlich
fundierten Praventionskonzept ein relativ geringes Risiko, zum

Tatort zu werden.

(U. Enders (2012))
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QUELLEN:

* |nstitutionelle und gesellschaftliche Ursachen fur Kindesmissbrauch
in Institutionen; Quelle: Zwischenbericht Runder Tisch
Kindesmissbrauch, 2010

» Abschlussbericht Runder Tisch sexueller Kindesmissbrauch:
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Fachinformatione
n/Abschlussbericht RTKM.pdf? blob=publicationFile

* Unabhangige Beauftragte flr Fragen des sexuellen
Kindesmissbrauch: https://beauftragte-
missbrauch.de/themen/schutz-und-praevention/schutzkonzepte

* Prof. Dr. M. Wolf: Schutzkonzepte als machtsensible und
partizipative Lernprozesse, 2020: https://www.awo-
ww.de/sites/default/files/2/dokumente/06032020-Schutzkonzepte-
als-machtsensible-und-partizipative-Lenprozesse-neu.pdf

» Schroer/Wolff: Schutzkonzepte in der Jugend(verbands)arbeit. In:
sozialmagazin, 41. Jg. H.7-8, S. 85-89

o Pfeiffer/ev. Beratungsstelle fir Familien: Bausteine eines
Gewaltschutzkonzeptes, 2017

* U. Enders: Grenzen achten- Schutz vor sexuellen Missbrauch in
Institutionen, 2012



https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Fachinformationen/Abschlussbericht_RTKM.pdf?__blob=publicationFile
https://beauftragte-missbrauch.de/themen/schutz-und-praevention/schutzkonzepte
https://www.awo-ww.de/sites/default/files/2/dokumente/06032020-Schutzkonzepte-als-machtsensible-und-partizipative-Lenprozesse-neu.pdf

Praxis Kinderschutz:

Verantwortung
im Netzwerk gestalten

Fachtagung
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Quartier- und Case-Management (DGCC)
Vb i Kidor. Jogend-und Szt e

Berlin
25. - 26. August 2022

Tagungsagenda

Herzlich willkommen!

Donnerstag, 25. August
Wir begriRen Sie auf unserer Fachtagung ,Praxis Kinderschutz".

18:00 Uhr
19:00-21:00 Uhr

Meet'n Greet mit Wein und Fingerfood
Thematisch méchten wir uns der Frage stellen: wie kann die Verantwortung ,Kin-
derschutz” im Netzwerk gestaltet werden - und zwar grof3- und quergedacht*?

,Sofagesprach” mit Dr. Oliver Berthold, Leiter der Kinderschutzambulanz
Berlin Westend und Tobias Heimann tber Méglichkeiten und Grenzen
der medizinischen Kinderschutzambulanzen

Der Abend wird im Sinne eines ,,cosy concert” von Musiker Roman Werner begleitet.

Freitag, 26. August

09:00-09:30 Uhr  Check In
09:30-09:45 Uhr
09:45-10:30 Uhr

Welchen Beitrag konnen medizinische Kinderschutzambulanzen leisten? Wie
kann Kinderschutz an den Schnittstellen der 6ffentlichen und freien Trager si-
chergestellt werden? Welche Herausforderungen, Chancen und Risiken stecken
in interdisziplinaren Netzwerken? Was gilt es an den Schnittstellen zur Einglie-
derungshilfe und mit Blick auf besonders vulnerable Kinder und Jugendliche zu
beachten?

Und - gibt es Schnittstellen zum institutionellen Kinderschutz?

BegriRung und Auftakt mit Colin Paterson und Susanne Wunsch

Vortrag Frederik Naher: Kinderschutz an der Schnittstelle éffentlicher / freier
Tréger - von Verantwortung, Vertrauen und allem, was ,Recht ist

10:30-10:45 Uhr  Austausch im Plenum: Fragen, Thesen, Meinungen

10:45-11:00 Uhr PAUSE

11:00-11:45 Uhr

Fir den fachlichen Input konnten wir spannende Referent:innen gewinnen. Be-
sonders freut es uns, dass wir Dr. Oliver Berthold, Leiter der Kinderschutzambu-
lanz Berlin Westend auf unser Sofa locken konnten! Wir freuen uns auf span-
nende Tage und einen regen Austausch in kreativer Atmosphare in Berlin! Vortrag Stefanie Ridders: Interdisziplinare Netzwerke gestalten -

von Kompetenz und Verantwortung
LuttringHaus; q : ) 11:45-12:00 Uhr  Austausch im Plenum: Fragen, Thesen, Meinungen

KJSH

Verburd o Kider, e nd Sl i

lhr Team LuttringHaus
Institut fiir Sozialraumorientierung,
Quartier- und Case-Management (DGCC)

PAUSE (musikalische Begleitung durch Roman Werner)

in Kooperation mit

*Anmerkung der Redaktion: diesen Begriff méchten wir gerne wieder befreien.

Wichtiges

13:00-13:45 Uhr  Vortrag Andreas Kramer / Valerie Frese: Barrieren im Kinderschutz -

die gro8e Lésung als Chance und Risiko

13:45-14:00 Uhr  Austausch im Plenum: Fragen, Thesen, Meinungen

14:00-14:15 Uhr

14:15-14:45 Uhr  Vortrag Markus Hansen: Institutioneller Kinderschutz - ein eigenes Feld?

- Erfahrungen, Chancen, Herausforderungen

14:45-15:00 Uhr  Austausch im Plenum: Fragen, Thesen, Meinungen

15:00-15:15 Uhr
15:15-16:00 Uhr

16:00-16:30 Uhr
16:30-17:00 Uhr

Podiumsduskussion
Backstage Talk mit den Referent:innen (Open Podium)
,S0 What?!“ Auswertung, Impulse und Eindriicke - Ausblick

Uhr ,After Hour” im Restaurant delizie d'ltalia mit Referent:innen und

Online Anmeldung Veranstaltern (ca. 25 buchbare Platze)
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Newsletter Institut LuttringHaus

]34

https://luettringhaus.info/newsletter/

Seminare im Institut LattringHaus

https://luettringhaus.info
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RIRRRRE S S B G e FERY

J. Fegert - M. Kdlch

E. Konig - D. Harsch

S. Witte - U. Hoffmann
Hrsg.

Schutz vor sexueller
Gewalt und
Ubergriffen

in Institutionen

Fiir die Leitungspraxis in Gesundheitswesen,
Jugendhilfe und Schule
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