Kommunaler Sozialverband
Mecklenburg-Vorpommern

Der Verbandsdirektor
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Regionale Zustandigkeiten im Bereich ,Entgeltwesen des Kommunalen Sozialverbandes

Mecklenburg-Vorpommern nach Gebietskorperschaften:

Gebietskdrperschaft
Sachbearbeiter Sachbearbeiter Vertretung
(nach Belegenheit der SGB IX und XII SGB Xl
Einrichtung bzw. dem Ort
der Leistungserbringung)

1. Hanse- und Uni-
versitatsstadt Fr. Schwerk Hr. Wollmann
Rostock

2 Landeshauptstadt Fr. Schwerk Fr. Schwerk Hr. Wollmann
Schwerin

3. LK Lqu|gsIust- Fr. Schwerk Hr. Wollmann
Parchim

4. LK Nordwest- Fr. Walber Fr. Walber Herr Maatz
mecklenburg

5. LK Mecklenburgi- Hr. Maatz Hr. Maatz Frau Walber
sche Seenplatte

6. LK Rostock Hr. Schneider Hr. Schneider Fr. Reppenhagen

7. LK Yorpommern- Hr. Wollmann Hr. Wollmann Fr. Schwerk
Greifswald

8. I&I?j;eonrpommern- Fr. Reppenhagen Fr. Reppenhagen Hr. Schneider

Far Verhandlungen des Investitionsbetrages nach § 76 Abs. 3 SGB XII (Investitionsbetrag fur
nicht geforderte Einrichtungen der Pflege) ist Herr Roglin zustandig.
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