Kommunaler Sozialverband Stellenplan 2020

Stellen- Bezeichnung der Stelle Anzahl und Bewertung Tatsachliche Besetzung Haushaltsjahr Stellenvermerke
nummer |Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr am 30.06. des Vorjahres 2020 Bemerkung (Verénderungen in Fettdruck)
A Verg. B A Verg. A Verg.
1|Verbandsdirektor 1,000 A 15 1,000 A 15 1,000 A 15
0|eAkte Stelle 0,000 EG 9c 0,000 EG 9c 0,500 EG 9c befristet 1 Jahr
2|Zentrale Dienste 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c
3|Zentrale Dienste 0,500 EG 9c 0,000 EG 9c 0,000 EG 9c geht mit 0,50 in Nr. 34, 33,21 uber Bereichsumsetzung
4|Zentrale Dienste/ZASt 0,750 EG 6 0,500 EG 6 0,250 EG 6 geht mit 0,50 in Nr.39; 0,25in Nr. 36; neu dazu kommen 0,25 als Z5
5|Referentin Rechtsangelegenheiten 1,000 EG 14 0,875 EG 14 1,000 EG 14
6|SB Widerspruchsverfahren thG 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c
7|SB Widerspruchsverfahren fbG 1,000 EG 9c 0,000 EG 9c 1,000 EG 9c
8|SB Widerspruchsverfahren 1,000 EG 9c 0,000 EG 9c 1,000 EG 9c
9|SB Widerspruchsverfahren 1,000 EG 9b 1,000 EG 9b 1,000 EG 9b
10|SB Widerspruchsverfahren 1,000 EG 9b 1,000 EG 9b 1,000 EG 9b Befristung auf drei Jahre entfristet durch VV 56
11|SB Widerspruchsverfahren 1,000 EG 9b 1,000 EG 9b EG 9b Besetzungssprerre VV gestrichen durch VV 56
0,5 Stellenanteil wird besetzt aus den Teilzeitstellen die als Vollzeit vorhanden sind
stellenplanNr. 7,8,9
12|Bearbeiterin Rechtsangel./KE 0,750 EG 6 0,250 EG 6 0,750 EG 6
13|Referent Entgeltwesen 1,000 EG 14 1,000 EG 14 1,000 EG 14
14|SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
15[SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 10 0,000 EG 10 1,000 EG 10
16|SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 10 0,000 EG 10 1,000 EG 10
17|SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 10 1,000 EG 9c 1,000 EG 10
18|SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
19(SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c befristet bis zum 31.12.2021
20[SB LP- u. Vergiit.-Vereinbar. 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c 1,000 EG 9c
21|Bearb. Unterstitzung 0,750 EG 8 0,750 EG5 1,000 EG 9a
23|Bearb. Unterstitzung 0,750 EG6 0,750 EG5 0,750 EG6
24|Referentin Jugendhilfe 1,000 EG 14 0,850 EG 14 1,000 EG 14
25| Zentrale Adoptionsstelle/GrdSatz 1,000 EG 12 1,000 EG 12 1,000 EG 12
26[SB Jugendhilfe (BE) 1,000 EG 10 0,750 EG 10 1,000 EG 10
27|SB Jugendhilfe (BE) 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
28[SB Jugendhilfe (BE/ZASt) 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
29|SB Jugendhilfe (BE) 1,000 EG 10 0,825 EG 10 0,875 EG 10 Anpassung und Verlagerung zu Nr. 37
30[SB Jugendhilfe (BE/UVG) 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
31[SB Jugendhilfe (KiF6G/UVG) 1,000 EG 10 0,000 EG 10 1,000 EG 10
32[SB Jugendhilfe (KiF6G/UVG) 1,000 EG 10 1,000 EG 10 1,000 EG 10
33|SB Kostenerstattung 0,500 EG 9a 0,750 EG 9b 0,750 EG 9b Anpassung an Ist
34|Sachbearbeiter Jugendhilfe 0,750 EG 9 0,750 EG 9 0,750 EG 9b
35|Bearbeiter Jugendhilfe 1,000 EG 6 0,875 EG 6 1,000 EG 6
36|Bearbeiter Jugendhilfe 0,750 EG 6 0,750 EG 6 1,000 EG 6
37|Sachbearbeiter Jugendhilfe 1,000 EG 9b/c 0,750 EG 9b/c 0,750 EG 10 Uberwiegende Fachkrafttétigkeit Stelle hohere Wertigkeit sh. Nr. 29
38| Sachbearbeiter Jugendhilfe 1,000 EG 9 1,000 EG 9 1,000 EG 9b
39|Sachbearbeiter Jugendhilfe 0,000 EG 6 0,000 EG 6 0,500 EG 6 Umsetzung aus Nr. 4
40[SB Entgeltwesen 0,000 EG 10 0,000 EG 10 EG10 neue Aufgaben im Entgeltbereich entfallt It. VV 56. 0,5 Stellenanteil
41|SB Entgeltwesen 0,000 EG 10 0,000 EG 10 EG10 neue Aufgaben im Entgeltbereich entfallt It. VV 56 1 Stellenanteil
34,500 27,425 33,875 14.04.2020

Die beschlossenen Anderungen durch die 56. Verbandsversammlung sind blau gekennzeichnet.




