Kommunaler Sozialverband
Mecklenburg-Vorpommern

Das Ziel ist geblieben:

einheitliche Hilfeplanung durch die
Nutzung des Instruments

Integrierter Teilhabeplan
Mecklenburg-Vorpommern

(ITP M-V)
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1. Das BTHG B KSV #
1]

« gesetzliche Vorgaben hinsichtlich der Gestaltung des
Hilfeplanverfahrens/der Bedarfsermittlung

« gem. § 142 SGB Xll (ab 01.01.2018%) und § 118 SGB IX (ab
01.01.2020) erfolgt die Ermittlung des individuellen Hilfebedarfs
durch ein Instrument, welches sich an der Internationalen
Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und
Gesundheit der WHO orientiert

1 gemeinsame Verstandigung zur Anwendung:

- die Anwendung erfolgt auf Neufélle, also Personen, die
neu in das Leistungssystem kommen,

- in den Fallen, in denen die Bewilligung auslauft und eine
neue Bedarfsermittlung erfolgen muss und

- dort, wo sich die Bedarfe so gravierend verandert
haben, dass eine neue Bedarfsermittlung erfolgen muss.
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7~ \
1. Das BTHG B KSV #
1]

« von der nachrangig im BTHG vorgesehenen
Ermachtigung der Landesregierungen durch
Rechtsverordnung das Nahere Uber das
Instrument zur Bedarfsermittlung zu bestimmen,
muss aufgrund der verbindlichen Einigung auf
ein Verfahren keinen Gebrauch gemacht werden

 die Finanzierung hinsichtlich des Erwerbs, der
Schulung, der Organisation und der Einfuhrung
Ist durch die Zielvereinbarung mit dem KSV M-V
far das Jahr 2017 Gbernommen worden
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2. Der ITP M-V i
]

« Die Fachaufsicht beim Sozialministerium fuhrte im Jahr 2016
Vorgesprache zu einem ICF-konformen Instruments der
Bedarfsfeststellung

» Einberufung einer Steuerungsgruppe
» Beschluss der Verbandsversammlung zum Projekt

« Zielvereinbarung Land/KSV M-V fir die Implementierung des
Instruments bis zum 31.12.2017 Uber Lizenz, wissenschatftliche
Begleitung, Schulung und Organisation)

* Benennung von Frau Gddecke als Projektverantwortliche

» Festlegung auf das Instrument ,ITP* der IPH GmbH Fulda am
01./02.02.2017 in der Sitzung der AG der Sozialamtsleitungen sowie
der AG zur Umsetzung des BTHG in M-V

» Der ITP wird auch von Thiringen und Hessen genutzt.

Die frihe Entscheidung brachte einen Vorsprung in der Umsetzung!
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2. Die vertraglichen Grundlagen 5 KSV #
]

* Abschluss der Vereinbarung mit dem Institut
Personenzentrierte Hilfen GmbH (IPH Fulda) Uber

— Lizenzen (Instrument ITP und 7 Zusatzb6gen als
auszufullende/beschreibbare PDF)

— Schulung (2 x 24 an vier Standorten in M-V)
— Begleitung (Beratungstage, Steuerungsgruppe)
» Abschluss der Kooperationsvereinbarung mit dem

Institut fur Sozialpsychiatrie M-V e.V. Uber die
wissenschatftliche Begleitung

* Franchise-Vertrage zwischen dem IPH Fulda und
den Leistungserbringern zu weliteren
Schulungsmaglichkeiten
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3. Die Projektsteuerungsgruppe 5 KSV #
I

Betelligte:

- Fachaufsicht des Ministeriums fur Soziales,
Integration und Gleichstellung

- Referat Psychiatrie und Mal3regelvollzug des Ministe-
riums fur Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit M-V

- Institut fur Sozialpsychiatrie M-V e. V.
Sozialhilfetrager/kinftige Eingliederungshilfetrager
Landesverbande der Leistungserbringer
Betroffenenvertreter (zum Prozess der Hilfeplanung)
- KSV M-V

(Ansprechpartner und Kontaktdaten auf ksv-mv.de)
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3. Die Projektsteuerungsgruppe 5 KSV #
I

 Aufgaben:

(offener, transparenter, kommunikativer und strukturierter Prozess;
monatliche Sitzungen: 16.12.16, 20.01.17, 24.02.17,22.03.17,
28.04.17, 30.05.17, 19.06.17, 20.07.17,12.09.17, 17.10.17, 21.11.17,

Organisation durch den KSV M-V mit Erstellung eines Protokolls;
letzter Termin 19.12.17)

Klarung struktureller und fachlicher Fragen

Festlegung der Verodffentlichungen im Internet (Ergebnisse)
Auftaktveranstaltung mit reger Beteiligung am 09.03.2017
Abstimmung des Schulungskonzeptes

Erarbeitung einer Prozessbeschreibung der Hilfeplanung (UAG)

Bewertung von Veranderungsvorschlagen und Erarbeitung einer
belastbaren Start-Fassung des ITP M-V

Bericht an die AG BTHG
Abschlussveranstaltung am 15.12.2017

AN N N N NN
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3. Die Projektsteuerungsgruppe 5 KSV #
I

Schulungen:

* Die jewells eintagigen Schulungen der
Multiplikatoren bzw. besser der Mediatoren erfolgte
In drei Blocken (Mai, Juni, September) an vier
Standorten (Greifswald, Schwerin, Rostock,
Wulkenzin/Neubrandenburg)

« Sie waren paritatisch besetzt, sodass
Leistungstrager- und Leistungserbringervertreter
gemeinsam Erfahrungen mit dem Instrument
sammeln konnten (einschliel3lich Hausaufgaben)

« Darlber hinaus organisierte der KSV M-V fur Ende
September eine Grundlagenschulung zur ICF

15.12.2017 Kommunaler Sozialverband Mecklenburg-Vorpommern — J6rg Rabe



3. Die Projektsteuerungsgruppe 5 KSV #
I

Noch offene/neue Aufgaben:

Anwendung fur Kinder und Jugendliche (geklart,
Erlauterung am 19.12.2017)

Begleitung und Umsetzung der Evaluation im Jahr
2018 (hierzu erste Planung in der Sitzung vom
21.11.2017, weitere Beratung am 19.12.2017 zur
Umsetzbarkeit und Zeitschiene)

Betrachtung der regionalen Strukturen zur
Begleitung des Prozesses 2018 (19.12.2017)

Neue Strukturen, Steuerungsgruppe und
organisatorischen Begleitung zur Qualitatssicherung

Analyse und Auswertung der Evaluationsergebnisse
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4. Di -F - A
le Start-Fassung des ITP M-V & KSV #
]

* Die belastbare Startfassung zum 01.01.2018 wurde auf
der Grundlage der Erstbefassung in der
Steuerungsgruppe, den Erfahrungen aus den
Schulungen, den Rickmeldungen aus den Sozialamtern,
der Befassung in den Fachverbanden/-ausschissen der
Leistungserbringer und der wissenschatftlichen
Begleitung entwickelt.

* Hierzu wurde am 09.10.2017 in Rostock ein
gemeinsamer Workshop ausgerichtet bei dem die zuvor
Insbesondere von den geschulten Multiplikatoren
gesammelten Punkte diskutiert wurden.

* Eine abschliel3ende inhaltliche Befassung erfolgte dann
In der Steuerungsgruppe am 17.10.2017



(Beschluss der Sozialamtsleitungen

4. Die Start-Fassung des ITP M-V A
vom 08.11.2017) # KSV#
1
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5. Die Prozessbeschreibung
(Beschluss der Sozialamtsleitungen 1
vom 08.11.2017) .

Ablauf Gesamtplanverfahren Eingliederungshilfe

ab 01.01.2018

Yerbemerkung:

Itn Mittelpunkt der Bedartsermittiung staht stets der Leistungsherschtigte.  Seitens der
Verwallung st die Abdeckung der Kommunikafiohsbadarfe aller Beteiligten
sicherzustellen. Eine von dem Leistungsberachtigien benannte Person des Verttalens
ist am Gesamtplanverfahren zu  beteitigen.  Such  ein  Mitarbeiter  eines
Leistungserbringers kann Persun des Verrauens” des Leistungsbarachfigten sein.
Der ITP scizt die Kemmunikation aller am Yerfshren Beteiligten voraus. Samit soliten
die Leistungsefringer die Moglichkeit erhalten, am Yerahren teilzurehmen und es
mit zu gestalten. Dies behifft insbesondere Schiill 8 des nachstehend aufgefihrten
‘Yerfahrensablaufes.

Die rachfolgendan Einzelpunkts stehen inhaltlich in einer Reihenlolge, seilliche
Uberschnetdungen kénnen bestehen.

Yarfahren flr dle Erstbearbeitung: ~ Verantw.:*
Schritt 1: . Leistung=koordination® EGH-W

- bis 31.12.2019 Kenntnisnahre das Bedarfes nach § 18 SGE XIF ab
2020 Antagspflicht (3 108 SGE %)

- Pudlumg Zusténdigkeit (bis 31.12.2019 § 14 Abs. 2 SGB IX ivV.m. § 08
SGE Xil, ab 2020 § 14 SGE X ivm. § B3 S8 11, ggf. Weiterleing
tes Antragas an igen Rehakilitationstrager

- Profung binkommer und Yermégen [bis 31.12.2018 3§ 32, 80 ff.
SGE XM und § B0a SGE X1, ab 2020 § 135 ff 3GB 1X)

- Anforderung von medizinizchen Bofunden und ratevarten Linterlagen

- hersendung Gutachtenauftrag an das Gesundheitsamt (bis
37122019 § 53 SGE KN i m. § 58 3GE X1l und § 24 E rglH-vO und
daneben ah 01.01.20158 § 17 868 1X; ab 2020 assschli=Blich § 7 SGB
1%, Zigl: Diagnostik sowis Empfeh ungen zu vorrangigen Leistungen
anderner LeistLngafrager, Insbesandzre nach SGE ¥ und X1)

- Auftragserteilung/ Fallubergabe an das Fallmanagement’

- Unterstitzung beit Ertgegennatme von fehlenden antragsralevantan
Untarlagen (bis 31.42.2019 § 10 Abz, 1 Nr. 1 SGE X1 und § 11
Abs. 1 8GEB X, ab 23320 § 106 Abs. 1 und 3 SGB X}

- Eilfafle sing vor Durchiih-ung einer Gesamtplanung entspracland

443 a (4) bew. § 120 {4) 20 behandein,

Schritt Z: ,.Fallmanagement”! Bedarfsermittiung EGH-Soz

a) Beratung — (kis 31.12.2019 § 11 Abs.1 und £ SGE X, ab 2020
410G BGEB 1%, § 117 Abs. TNr. 1 3GB IX) -
- Anamreseerhebung {gof. Erstalluag ITP-Zusatzhtigen Af B)
- Baratung zu Leistungen anderer Rehabilitaticnstrager! anderen
worrangigan Leistungen sowie Leistungen der EGH {bis 21.12.2019
510 Abs. 2 3GB Xl sowie § 11 Abs. 1 und 2 §38 X, ab 2020 § 108 |
Abg, 2 und 4 SGB X, § 117 Abs. 1 N 3 5GB 1X}
- Dokurrentation der Wonecha des | elstungsherechtigten zu Ziel und Art
der Letstungen {bis 31.12.2019 § & 5GB X, ak 2020 § 117 Abu. 1
N, 2 5EEE 1K)
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6. Ablaufplan 2017

Vorldufiger zeitlicher Ablaufplan unter Inanspruchnahme des Angebotes des Instituts Personenzentrierte Hilfen in Fulda

2017
lan. Feb. Marz April Mai Juni Juli August Sept. Okt. Nov. Dez.
monatliche Treffen der Projektsteuerungsgruppe
24.02.2017  28.04.2017 30.05.2017 19.06.2017 20.07.2017

Traineraus- 1. Block: Schulung 2. Block, 3. Block Kiflu,

bildung Schulungsbe anwendungsorientierte Pflege/ ggf.
Auftaktver- |(Franchise- ginn der Anwendung des ITP (einzelne Fille) in Festigung weitere
anstaltung  |partner) am Multiplikator| der Bearbeitung als Grundlage fiir den 2. Festigung
(09.03.2017) |20.03.2017/ |en mit dem Schulungsblock

24.04.2017 in |IPH

Fulda
IPH, SHTr., ISP, LSP, Vertr. LK, Multiplikatoren vermitteln innerhalb der
KSV M-V, andere Verwaltung ihr Wissen weiter
LIGA, SM,
weitere

Einfihrung des ITP zum Zwecke der Antragsbearbeitung
{Ubungsphase als Voraussetzung fiir den 2.
Schulungsblock)
individuelle Inanspruchnahme von regionzalen Beratungstagen/Workshops mit dem IPH
Beginn der Evaluierung durch das Institut
Personenzentrierte Hilfe Fulda;
Auswertung Erkenntnisse, Problemfelder
beseitigen, Entwicklung des ITP MV
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6. Noch anzupassender
Ablaufplan 2018

Vorlaufiger zeitlicher Ablaufplan

2018

Jan., Feb. Marz April Mai Juni Juli August Sept. Okt. Nov. Dez.

Treffen der Projektsteuerungsgruppe:

Anwendung des ITPs M-V fiir Neubegutachtungen ab 01.01.2018 und Anwendung erforderlicher Zusatzhdgen
Anwendung des ITPs M-V fiir Weiterbewilligung nach Ablauf des Bewilligungszeitraumes nach dem 01.01.2018

| Evaluation: Anwender Verbesserung/Uberarbeitung ITP M-V soweit erforderlich |

| Schulungsangebot durch Franchisepartner in M-V |

regelungsbedirftig: Evaluation der Zusatzbogen
Maglichkeit der Verdffentlichung der ITP-Unterlagen auf einer zentralen 6ffentlichen Internetplattform priifen
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5. Internetauftritt KSV M-V

http://www.ksv-mv.de/sozialhilfe/projekt-einh-hilfeplanung.html

Kommunaler Sozialverband M... % (R d

D v ksw-mv. de c | | Q, suchen

Kommunaler Sozialverband A

Mecklenburg-Vorpommem #KSV#

Der Verbandsdirektor

Startseite Uber uns Jugendhilfe Sozialhilfe Biirgerportal Mitteilungen Intemer Bereich

schitt [ EY

Aufgaben

Sie sind hier. » Startseite

Ansprechpartner
Rundschreiben

Y Herzlich willkommen

Grundlage .
P auf den Internetseiten

S andlqe

Kommission LRV des KSV M-V‘

eVA - elektror =

4 Hier méchten wir Sie Ober unsere
Vereinbarungsantrag @

; Aufgabenwahrnehmung als zentrale Stelle der
Projekt einh. . Sorzialhilfetrager (ehemals iberdrlicher Trager der
Hilfeplanung . Sozialhilfe) und als Gberdrtlicher Trager der

TO)El

7

g

Wnseétadl Rostock -
Grevesmiihlen smar ¢ Landkreis [ Demmin | Y- affentlichen Jugendhilfe (Landesjugendamt) in
Nordwest- Clstrow  f Mecklenburg-Vorpommern informieren.
—mecklenb e L p—
' 1 Sq:hw»en'n o ‘.‘“L Netbvands:ﬁf.ug Wir freuen uns Gber Ihr Interesse. Die Internetseiten
s Ir’"" Waren werden standig gepflegt, berarbeitet und erganz,
Ludwigslust-Parchim b M'!Cg'e“b"" l'S€|\l' g Pasewalk sie sind daher nie ganz vollstandig, wofiir ich um Ihr
i i eenplatte f L ) ) ) X X
Ludwigslust Parchim - P Neustrelitz | Verstandnis bitte. Fiir Anregungen sind wir offen.

e _ Ihr
: ! Jirg Rabe
Verbandsdirektor
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